
 

 
 
 

 

Informationsblatt zum Aktionstag „Schichtwechsel“ 

 
Die Idee 
Am 24. September 2026 ist „Schichtwechsel“! An diesem Tag tauschen Mitarbeitende aus 
Unternehmen ihren Arbeitsplatz mit Beschäftigten aus Werkstätten. Mitarbeitenden aus Un-
ternehmen ermöglicht der Aktionstag Begegnungen mit Menschen in Werkstätten, Einblicke 
in die Vielfalt der Produkte und Dienstleistungen und ein Mitwirken in den vielseitigen Ar-
beitsprozessen. Die Beschäftigten der Werkstätten schnuppern in Berufsfelder des allge-
meinen Arbeitsmarkts und lernen ein Unternehmen für einen Tag näher kennen. Über das 
verbindende Thema Arbeit schafft der Aktionstag so Raum für neue Perspektiven.  

 
Anmeldung 
Ihre Anmeldung zum Schichtwechsel nehmen wir gerne bis zum 01. Juli 2026 per E-Mail 
an schichtwechsel@sw-hst.de entgegen. Für Rückfragen stehen Ihnen unsere Mitarbei-
terinnen des Bereiches Presse- und Öffentlichkeitsarbeit zur Verfügung – unter der genann-
ten Email-Adresse oder telefonisch: 
 
Kerstin Bauschke    Julia Schattschneider 
Tel.: 03831/47 01 34   Tel.: 03831/47 01 46 

  
Wie geht es nach der Anmeldung weiter? 
Nach Sichtung aller Anmeldungen setzen wir uns zeitnah mit Ihnen als teilnehmendem Un-
ternehmen in Verbindung, informieren Sie über Ihren Einsatzort am Aktionstag sowie Ihren 
Tauschpartner aus unserer Werkstatt und stimmen organisatorische Details (Dauer und 
Zeitraum des Arbeitsplatztausches, Arbeitskleidung etc.) mit Ihnen ab.  

 
Werden die Schichtwechsler begleitet? 
Am Tag des Schichtwechsels werden Sie durch einen Beschäftigten unserer Werkstatt be-
gleitet. Ebenso sollte die Begleitung unseres Werkstattbeschäftigten in Ihrem Betrieb durch 
eine Fachkraft abgesichert sein. Für die Unterstützung in Ihrem Unternehmen vor Ort stehen 
bei Bedarf Ansprechpartner unseres Sozialen Dienstes zur Verfügung. 

 
Wie bin ich am Aktionstag versichert? 
Am Tag des Schichtwechsels sind alle teilnehmenden Werkstattbeschäftigten über die Haft- 
und Unfallversicherungen der Stralsunder Werkstätten versichert. Die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer aus den Unternehmen sind beim Schichtwechsel über ihren jeweiligen Arbeit-
geber versichert. 

 
Wie kann ich den Schichtwechsel noch unterstützen? 
Helfen Sie uns bei der Etablierung des Aktionstages in Stralsund, indem sie die Idee weit-
ertragen und andere Unternehmerinnen und Unternehmer für den Schichtwechsel gewin-
nen. Vielen Dank!  
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